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ГОДОВОЙ КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК И ЕДИНЫЙ 
РЕЖИМ РАБОТЫ «ЦЕНТРА «ОЛИМПИЯ» 

на 2024/2025 учебный год 
 

Продолжительность 
учебного года 

 

Режим работы: 
с 08.00 до 20.00 

Другие специфические 
режимные условия 
деятельности 
 

Начало учебного года: 
1 сентября 

Продолжительность 
занятий: 
1 академический час – 25-30 
мин. (для дошкольников) 
1 академический час – 45 
мин. (для младших, средних 
школьников и старшего 
подросткового возраста) 

Учреждение работает без 
выходных  

Статьей 112 Трудового 
кодекса РФ установлены 
следующие нерабочие 
праздничные дни в 
Российской Федерации: 
- 1, 2, 3, 4, 5, 6 и 8 января 
– новогодние каникулы; 
- 7 января – Рождество 
Христово; 
- 23 февраля – День 
защитника Отечества; 
- 8 марта – 
Международный женский 
день; 
- 1 мая – Праздник Весны 
и Труда; 
- 9 мая – День Победы; 
- 12 июня – День России; 
- 4 ноября – День 
народного единства. 
 
В соответствии с 
Постановлением 
Правительства РФ «О 
переносе выходных дней 
в 2025 году» переносятся 
следующие дни: 
- с субботы 4 января на 
пятницу 2 мая; 
- с воскресенья 5 января 
на среду 31 декабря; 
- с воскресенья 23 
февраля по четверг 8 мая; 
- с субботы 8 марта на 
пятницу 13 июня; 



- с субботы 1 ноября на 
понедельник 3 ноября. 
 
В результате изменений в 
2025 году получатся 
продолжительные 
периоды нерабочих дней: 
- 29 декабря 2024 – 8 
января 2025;  
- 22 – 23 февраля; 
- 8 – 9 марта; 
- 1 – 4 мая; 
- 8 – 11 мая; 
- 12 – 15 июня; 
- 2 – 4 ноября; 
- 31 декабря 2025 – 8 
января 2026. 

Окончание учебного 
года по 9-ти месячным 
программам: 
- «English club»; 
- Вокально-эстрадная 
студия «За Мечтой…»; 
- Детско-юношеский театр 
«Мой Парнас». Урок 
театра; 
- ИЗОстудия 
«Акварелька»; 
- ИЗОстудия «Палитра»; 
- Кружок «С гитарой на 
пару»; 
- Кружок «Юный техник»; 
- Курс «ИЗОстудия 
«Палитра»; 
- Курс «ИЗОстудия 
«Палитра»; 
- Курсы подготовки к 
школе; 
- Основы технического 
моделирования; 
- Секция «Маугли»; 
- Студия живописи, 
графики и дизайна «Жар-
птица»; 
- Творческая студия «Арт-
мастерская»; 
- Фольклорный ансамбль 
«Златица»; 
- Хореографическая 
студия «Ритмикс»; 
- Школа Мышления; 

Сменность занятий: 
в 1-ю смену (с 8.00 до 13.30) 
во 2-ю смену (с 14.00 до 
20.00) 

Продолжительность 
учебного года: 
36 недель 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



- Эстрадно-духовой 
оркестр. 
 
Окончание учебного 
года по 10-ти месячным 
программам: 
- Буква к букве; 
- Вводный курс 
«Сталинградское 
детство»; 
- Вокально-
инструментальный 
ансамбль; 
- Детский театр кукол 
«Диво»; 
- Детское объединение 
«Сталинградское 
детство»; 
- Детско-юношеский театр 
«Мой Парнас»; 
- Духовой оркестр; 
- Клуб авторской песни 
«Душа компании»; 
- Компьютерный кружок 
«Инфознайка»; 
- Кружок «Весёлые 
краски»; 
- Кружок «Лепка из 
солёного теста»; 
- Танцевальный клуб 
«Надежда»; 
- Творческая мастерская 
«Весёлый сундучок»; 
- Театральная студия 
«Овация»; 
- Фольклорный ансамбль 
«Потешка»; 
- Хореографический 
коллектив «DanceLand. 
Средний уровень»; 
- Хореографический 
коллектив «Импульс 
Бэби». 

 
 
 
Продолжительность 
учебного года: 
40 недель 
 

 

1. Обучающиеся обязаны находиться в помещении Центра «Олимпия» в опрятной 
одежде и сменной обуви. 

2. Педагогические работники являются на работу не позже, чем за 20 минут до 
начала занятий. Педагогические работники обеспечивают дисциплину и несут 
ответственность за поведение детей на переменах. 

3. Курение обучающихся и работников на территории Центра «Олимпия» 
категорически запрещается. 



4. Замена педагогов осуществляется по распоряжению администрации Центра 
«Олимпия». Категорически запрещается производить замену занятий по 
договоренности между педагогическими работниками без разрешения 
администрации Центра «Олимпия». 

5. Проведение экскурсий, походов, выходов с детьми в театры, музеи, поездки на 
культурно-массовые и зрелищные мероприятия и т.д. разрешается только после 
издания приказа директора Центра «Олимпия». Ответственность за жизнь, 
здоровье и безопасность детей при проведении подобных мероприятий несет тот 
педагогический работник, который обозначен приказом директора. 

6. Ответственность за охрану жизни и здоровья детей во время их пребывания в 
здании и на территории Центра «Олимпия» при проведении занятий, культурно-
массовых мероприятий и т.д. возлагается на педагогических работников, 
находящихся в данный момент с детьми. 

7. Планерка для педагогических работников проводится во вторую пятницу каждого 
учебного месяца в 10.00. Присутствие всех педагогических работников на ней 
является обязательным. 

8. Работа Центра «Олимпия» предполагает особый режим функционирования в 
соответствии с санитарными правилами СП 3.1/2.4.3598-20 «Санитарно-
эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации работы 
образовательных организаций и других объектов социальной инфраструктуры 
для детей и молодежи в условиях распространения новой коронавирусной 
инфекции (COVID-19)» с учетом изменений, внесенных Постановлением 
Главного государственного санитарного врача РФ от 20 июня 2022 г. №18, а также 
с учетом Постановления Главного государственного санитарного врача РФ от 28 
июля 2022 г. №20 «О мероприятиях по профилактике гриппа и острых 
респираторных вирусных инфекций в эпидемическом сезоне 2022 - 2023 годов», 
СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям 
воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», СанПиН 
2.4.4.3172-14 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, 
содержанию и организации режима работы образовательных организаций 
дополнительного образования детей» (с изменениями на 27 октября 2020 года), 
статьей 112 Трудового кодекса РФ «Нерабочие праздничные дни», статьей 95 
Трудового кодекса РФ «Продолжительность работы накануне нерабочих 
праздничных и выходных дней». 


